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Introduccion

La finalidad de la Red Andaluza “Escuela Espacio de Paz” es compartir
recursos, experiencias e iniciativas para la mejora del plan de convivencia de los
centros educativos a través de los distintos ambitos de actuacion que se establecen
en la Orden 11 de abril de 2011, por la que se regula la participacion de los centros
docentes en la Red Andaluza “Escuela Espacio de Paz” y el procedimiento para
solicitar reconocimiento como Centros Promotores de convivencia Positiva
(Convivenciat).

Entre las sefias de identidad de los centros que integran la Red Andaluza
«Escuela: Espacio de Paz» destacan la promocién de los valores propios de una
sociedad democrética, el respeto mutuo, la igualdad, el didlogo, la solidaridad y la
resolucién pacifica de los conflictos, contando con la participacion de toda la
comunidad educativa en la vida de los centros y la vinculacién e implicacion con su
entorno.

Con este proyecto continuamos con las acciones llevadas a cabo en nuestro
centro desde hace varios afios, encaminadas a mejorar la convivencia promoviendo
valores, actitudes y comportamientos para fomentar la solidaridad y la igualdad entre
todos los miembros de nuestra comunidad educativa.

Para desarrollarlo hemos trabajado de manera coordinada tanto con todos los
coordinadores de planes y proyectos como con el equipo directivo, asi como con el
AMPA de nuestro centro.

Ademas, seguimos trabajando el proyecto de manera Intercentros junto con el
CEIP adscrito.

Este afio hemos contado con el proyecto convivencia plus, del cual hemos
solicitado su continuidad el proximo curso. Gracias a ello, este curso se ha seguido
desarrollando la Mediacion escolar en nuestro centro.

Las actividades realizadas durante el curso por los departamentos quedan
resumidas en la presente memoria confeccionada durante el mes de mayo
entregandose mediante Séneca antes del 30 de mayo de 2025, plazo establecido para
el reconocimiento y participacion en la Red Andaluza: Escuela Espacio de Paz.

Con este curso que termina ya llevamos trece anos participando del proyecto y
diez de manera intercentros junto al CEIP Manuel Portales Garrido y CEIP Maestro
José Arenas Pulido.

También se ha decidido solicitar el reconocimiento como Centro Promotor de
convivencia Positiva (Convivenciat)
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Coordinador del programa: Macarena Romero Gémez

Almagro Pulido, Julia AMPA
Romero Gomez, Macarena Coordinador/a
Angulo Borrego, Juan José
Badillo Garcia, Ana Reyes
Barra Aguilar, Carmen
Caballero Garcia, Francisco
Cabello Vargas, Macarena
Campafia Benitez, Cristina
Carnero Gonzalez, Tomas
Castafio Ramirez, Rubén
Cruces Escot, Jose Manuel
Dominguez Prados, Paloma
Espejo Cabezas, Juan
Fernandez Ponce, Maria
Fernandez Solis, José

Garcia Romero, Juan

Guerrero Barea, Gustavo David
Gutiérrez Amaya, Isabel

Hueso Hueso, Noelia Maria
Lépez Ayala, Remedios
Lovillo Ortega, Remedios
Lozano Medina, Laura

Lozano Tébar, Virginia

Mateos Martinez, José Antonio
Medina Pérez, Maria José
Miranda Roldan, Antonio Jesus
Morillo Espada, Emilia Isabel

Mufioz Acevedo, Estela

Mufioz Rojas, Marta

Narvaez Campanario, Juan Antonio
Navas Carrasco, Jose Javier

Nufiez Ramirez, Juan Manuel

Olid Real, Jairo

Ortega Téllez, Natalia

Panadero Diaz Ropero, Sergio
Porras Sanchez, José Santiago
Pozo Gijon, José Antonio

Reina Maldonado, Francisco Javier
Romero Gomez, Macarena
Romero Salobrefia, Francisco Javier
Ropero Correa, Maria Rosario
Rueda Escalante, Laura

Ruiz Dominguez, Paloma

Saddiki El Butayebi, Said

Sanchez Barba, Beatriz

Sanchez Cariete, Carmen

Sanchez Cozar, Tania Maria
Sanchez del Rey, Antonio Justo
Sanchez Rodriguez, Cristobal
Timineri Bautista, Aurelie

Tovar Picazo, Ifaki

Trujillo Moreno, Josefa

Usero Ruiz, José

Vilches Ponce, Juan Mario

Objetivos planteados y conseguidos

-Finalidad

Promover la participacion activa de todos los sectores de la comunidad escolar

en la resolucién no violenta de conflictos y en el fortalecimiento de los valores
relacionados con la convivencia. Entre estos valores se destacan la solidaridad, el
comparierismo, la tolerancia, el didlogo como medio para resolver problemas, la
igualdad de género, el reciclaje y el respeto por el medio ambiente. Basandonos en
los resultados de las encuestas realizadas en cursos anteriores a los distintos
sectores de nuestra comunidad educativa, asi como en las propuestas de mejora
derivadas de la revision de la memoria del proyecto del curso anterior,
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hemos establecido los siguientes objetivos de trabajo para el presente curso
escolar:

-Objetivos:

e Difundir de forma constante las normas de convivencia establecidas en el IES.

e Mejorar las relaciones entre los diferentes miembros de la Comunidad
Educativa, implicandolos en todas las actividades encaminadas a facilitar la
convivencia en el centro.

e Implicar y colaborar con las familias, con el establecimiento claro de sus
funciones en los cauces de participacion.

e Facilitar la inclusién y activar la participacién del alumnado fomentando el
desarrollo de actitudes democraticas en la toma de decisiones.

e Fomentar valores éticos y civicos como el respeto, la tolerancia, la empatia, la
no discriminacion, la colaboracion e intentar paliar las actitudes contrarias a
estos valores.

e Adquirir y desarrollar habilidades sociales que permitan la resolucién pacifica
de conflictos, fomentar la asertividad, escucha activa y control de la
impulsividad y frustracién que desemboca en problemas de disciplina y fracaso
escolar.

¢ |dentificar situaciones de violencia entre iguales en el aula o en el centro.

e Realizar un analisis de los problemas de convivencia y/o violencia que se dan
con mayor frecuencia en el IES.

e Detectar de forma precoz las dificultades de aprendizaje puesto que constituye
un factor de riesgo importante en los problemas de conducta.

e Fomentar la inclusion de todo el alumnado del centro, sin diferenciar ningun
aspecto que pueda conllevar a situaciones de discriminacion.

e Prevenir los conflictos entre todos los sectores de la Comunidad Educativa.

e Priorizar la educacioén de valores a través de la transversalidad de las materias,
asignandoles espacios y tiempos especificos.

e Fomentar la existencia de actividades, espacios y tiempos comunes para
facilitar la convivencia entre el alumnado.

e Prever una atencion especifica al alumnado que, por diversas causas, presente
comportamientos que alteren la convivencia en el centro y la de aquel otro en
el que inciden las mismas.

e Unificar una planificacion de actuaciones desde distintos planes y programas
como son Comunidad de Aprendizaje, Igualdad, Escuela Espacio de Paz y
Ecoescuela, siendo dicha planificacion lineal, global y unificada.
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A.2. Actividades realizadas

. Bienvenida: acciones hacia el nuevo claustro.

[ERN

2. “Semana de la Comunidad™: dirigida y disefiada para la captacion de nuevos voluntarios

de la Comunidad de Aprendizaje.
3. Recreos inclusivos con juegos de ajedrez, baloncesto, juegos de mesay juegos
tradicionales.
4. Colocacion de carteles dando publicidad a la mediacion escolar y convivencia.
5. Formacion del profesorado en: “Bienestar emocional’”.
6. Dia de la Paz.

a. Desayuno solidario beneficio de APAMA, con la colaboracion de la Hermandad de

la Vera Cruz, de Alcala del Valle.

7. Halloween.

8. Dia de la Constitucion.

9. Dia Internacional contra la Violencia de Género.

10.Dia de la Discapacidad.

11.Campafia Navidad: recogida juguetes, adorna tu clase.

12.San Valentin.

13.Feria CIMA.

14. Dia de Andalucia.

15.Dia de la Mujer.

16.Dia internacional de Libro.

17.Dia de la Mujer en la ciencia.

18. Participacion Intercentro, con la carrera del esparrago, participaciéon del
alumnado 1°ESO y el alumnado del CEIP Manuel Portales y CEIP José Arenas
Pulido.

19.Charlas, conferencias y tertulias.

20.Feria de las ciencias de Seuvilla.

21.Participacién V feria ciclos formativos.

22.Visita universidad de Sevilla.

23.Radio escolar.

24.Viaje a Galicia.

25.Jornadas de formacion y creacioén de la figura del alumno ayudante.

26.Huerto.

27. Campaiia recogida de alimentos

*La gran mayoria de las actividades de Escuela Espacio de Paz y Plan de Igualdad se
encuentran recogidas en la pagina de Facebook creada para albergar y difundir los
trabajos, reuniones e informacion relativa: Escuela espacio de paz IES FUENTE
GRANDE (ALCALA DEL VALLE) y en la pagina web del centro, y en Instagram.

Enlace al Drive:

https://drive.google.com/drive/folders/1ZfZarUzBYGbxWO_ze3kcpSEVFSiN5XaC?usp=drive_link

1 ———
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En el anexo de esta memoria se encuentran adjuntas las fichas descriptivas de
algunas de las actividades realizadas. En ellas quedan reflejados entre otros, los
objetivos, los emplazamientos, evidencias gréficas, etc.

A.3.

Organizacion del centro para desarrollar la
experiencia, si procede

El Departamento de Convivencia lleva ya implantado en el centro seis cursos
académicos.

La finalidad del departamento, a grandes rasgos, es intentar mejorar el clima
de convivencia para hacer del centro un lugar en el que los/las alumnos/as se
desarrollen de forma integral y tanto el alumnado como el resto de personal docente
y no docente viva en un clima de respeto, tolerancia y de calma resolviendo los
conflictos de manera pacifica. Todo ello se intenta conseguir por medio del disefio de
actividades, la dinamizaciéon de los departamentos y todos los colectivos, la
programacioén de campafias de diversos tipos y tematicas que ayuden a tomar
conciencia de diversas realidades.

La jefatura del departamento mantiene un estrecho contacto con jefatura de
estudios, direccion y orientacion. Y son los responsables de dinamizar y hacer el
seguimiento del aula de convivencia.

Este departamento mantiene una reunion semanal con las principales
coordinaciones de planes y proyectos del centro que inciden mas directamente en la
mejora de la convivencia como son: Comunidad de Aprendizaje, el programa CIMA,
Escuela Espacio de Paz; Plan de igualdad y coeducacion; Biblioteca y Comunica; y el
jefe del DACE.

Entendemos que una de las mejores maneras de abordar la convivencia es por
medio del trabajo en valores para conseguir personas integras capaces de respetarse
a si mismas, a los demés y al medio que les rodea. Anteriormente, el enfoque de
trabajo se basaba en la celebracibn mensual de diversas efemérides y en el valor
asociado a cada una de ellas. Durante todo el mes, se le daba publicidad a la
efeméride seleccionada a través de distintas actividades propuestas por el
departamento de convivencia. Ademas, cada departamento didactico tenia la libertad
de incorporar sus propias actividades o actuaciones relacionadas con la efeméride
para trabajar con el alumnado.

Se elaboraba un cuadrante mensual que incluia la efeméride propuesta y las
ideas de actividades, especificando en qué consistian, el grupo al que iban dirigidas y
la ficha correspondiente. El trabajo del alumnado se reflejaba en un producto final,
como una pancarta, cartel, dibujo o redaccién, que se utilizaba para decorar el centro
durante ese mes.

1 ———
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El objetivo era dinamizar el ambiente educativo. Se valoraban todas las aportaciones,
ya que enriquecian el proceso. El departamento de convivencia no buscaba imponer,
sino proponer, dinamizar y organizar. Para ello, se sugeria un calendario orientativo
ajustado a los tiempos, periodos de examenes y otras actividades extraescolares. Los
objetivos del Departamento de Convivencia estaban alineados con el Plan de
Convivencia, buscando fomentar una Cultura de Paz a través de la educacion en
valores y el desarrollo de conductas positivas, promoviendo la convivencia y
basandose en la prevencion primaria.

No obstante, siguiendo las propuestas de mejora indicadas en la memoria del
afio pasado, este afio se ha cambiado el enfoque para unificar todos los planes en
torno a un trabajo comun. El tema elegido ha sido el consumo responsable, a través
del cual se abordan todas las efemérides, incluyendo la Paz, la igualdad, la Navidad,
el Dia de la Mujer, entre otros. De esta manera, se pretende que el alumnado
comprenda y asimile mejor los mensajes, logrando una mayor significatividad y
evitando que estos se diluyan entre tantas efemérides y actividades. Ademas, esta
nueva metodologia busca desarrollar un proyecto comun que fomente la colaboracién
de todos, destacando asi la comunidad de aprendizaje presente en nuestro centro.
Sin embargo, la forma de dirigir y gestionar la implementacion de estas actividades
continda siendo la misma desde el departamento de convivencia, manteniendo su rol
de proponer, dinamizar y organizar.

Componentes.

El Departamento de Convivencia estara formado en el presente curso escolar,

2024/2025 por:

- Coordinadora del voluntariado de la Comunidad de Aprendizaje: Carmen
Barra Aguilar.

- Coordinadora de Convivencia: Virginia Lozano Tébar.

- Coordinador “Escuela Espacio de Paz”: Macarena Romero Gomez.
- Coordinadora Formacion en Centros: Laura Lozano Medina.

- Coordinadora “Igualdad”: Aurelie Timineri Bautista.

- Coordinadora “Programa CIMA”: Jairo Olid Real.

- Jefe del Departamento DACE: Juan Manuel Nufiez Ramirez.

Actuaciones y proyectos realizados.

En primer lugar, se ha realizado una coordinacion de los programas de
formacion junto con los planes y proyectos educativos para mejorar la coordinacion
del centro. Su finalidad ha sido la esperada con una gran participacion, de alumnado,
profesorado, padres y madres voluntarios. Con ello se ha conseguido el objetivo de

tener un centro con un buen ambiente de trabajo, convivencia y comunicacion. En
I ——
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definitiva, estamos en el camino de potenciar la cultura de la paz, obtener una cultura
pacifica con el entorno y con la igualdad de género.
-Planes y programas desarrollados en el centro.

Para abordar este punto, a continuacion, realizaremos una division en tres apartados
diferenciados.
1. Los planes y proyectos en los que participa nuestro centro:

e Organizaciéon y Funcionamiento de las bibliotecas escolares.

e Plan de igualdad de género en educacion.

e Plan de Salud Laboraly P.R.L.

e Comunidad de Aprendizaje.

e Aulas AtecA.

e Aulas de Emprendimiento.

e Practicum Master de Secundaria.

e Red Andaluza Escuela espacio de paz.

e Proyecto de Transformacion Digital Educativa.

e Erasmus +: Proyecto para la movilidad de corta duracion de estudiantes y personal de

Formacién profesional.

2. Por otro lado, durante el curso escolar 24/25 nuestro centro participa en

varios programas para el desarrollo educativo:

» + Equidad.

+ Investiga y descubre.

+ PROA.

» + Deporte.

+ CIMA. “Aldea, educacion ambiental para la sostenibilidad”

3. Por ultimo, dentro del apartado de la formacidbn en centros tenemos que

diferenciar entre los grupos de trabajo y los proyectos de autoformacion:

» Grupo de trabajo 1: “Radio escolar”.
» Grupo de trabajo 3: “Digitaliza tu centro”.

* Proyecto de autoformacién en centros 2: Moodle y Cuaderno de Séneca.

1 ———
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Ademas, se continlda trabajando en la Asamblea de Alumnos/as, lo cual agrupa:
delegados/as, eco-delegados/as, alumnos/as ayudantes y componentes del consejo
escolar. De forma periédica, mas concretamente trimestral, tiene lugar una reunion de
todos los grupos anteriormente mencionados. Los cuales, una vez reunidos, analizan
y valoran los distintos funcionamientos en el centro, entre los que destaca la
convivencia.

Elaboran propuestas que se canalizan y tratan para obtener respuestas a través
del ETCP. De esta forma, se fomenta el trato y trabajo en grupos de alumnos/as de
todos los niveles del centro. A todos ellos/as se les pide un compromiso e implicacion
en las propuestas que elaboran y en su desarrollo y aplicacién.

A.4. Metodologia y calendario de las actividades y

experiencias desarrolladas

Los logros y mejoras que hemos conseguido con respecto al clima escolar, en
las relaciones con las familias, en la normalizacion del curriculum, en las relaciones
institucionales, etc., no han sido fruto de un trabajo en solitario y descoordinado, por
el contrario responde a un trabajo que parte de unos principios pedagdgicos
compartidos, de unos ejes concretos de actuacion, de una metodologia de trabajo en
equipo fundamentada en un proceso continuo de reflexién/accion (que convierte el
proyecto en algo vivo, en la busqueda continua de estrategias para afrontar las
dificultades que aparecen a diario y dar salidas alternativas pedagdgicas a la
casuistica cotidiana); y de un grupo de profesores y profesoras interesados e
ilusionados en lo que hacen a diario.

Nuestra metodologia se consolida curso tras curso y la basamos en que cada
persona, en interaccion con quienes le rodean, va construyendo su propio
conocimiento. Esto nos ayuda a respetar los distintos ritmos y las diferentes
necesidades. Huimos de la homogeneidad, somos personas diferentes y abordamos
nuestros guehaceres de diferentes maneras. Potenciamos las distintas clases de
agrupamientos: parejas, pequefio grupo, en las tutorias, pero también en grupos
interniveles de distintas edades. De esta manera los alumnos/as del IES Fuente
Grande asumen que el aprendizaje y la adquisicion de conocimiento son también
tareas compartidas. Sabemos que aprendemos mas y mejor en compafiia. Asimismo,
no todo el alumnado realiza las mismas actividades en el mismo momento y de la
misma forma, realizamos diferentes propuestas que se abordan progresivamente, en
las que se participa desde actividades distintas.

Contemplamos la comunidad de aprendizaje como nuestra herramienta
metodologica de trabajo fundamental, tanto de alumnado como profesorado y también
de encuentro con familias y voluntariado.

Mantenemos la planificacion anual de las intervenciones pedagogicas del
centro a principio de curso, con el fin de adecuarlas a unos ritmos agradables evitando
gue se superpongan y creen alteracion en el clima de trabajo.

1 ———
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OCTUBRE
21-25 Semana de la Comunidad de Aprendizaje.

NOVIEMBRE

25 Dia contra la violencia de la mujer (Coordinadora de Igualdad y todos los
departamentos).

16 Dia del Flamenco (celebrado el 15).

DICIEMBRE
3 Dia de la discapacidad (Departamento de Orientacion).
4 Dia de la Bandera andaluza (Departamento de LCL).
5 Dia de la Constitucion (Departamento de Geografia e Historia).
23 Recogida de alimentos no perecederos (Departamento de Religion).

ENERO
30 de enero: Dia de La Paz (Coordinador Escuela Espacio de Paz,
Departamento Filosofia, Departamento de Inglés. Participan todos los departamentos)

FEBRERO
27 Dia de Andalucia (Departamento de Geografia e Historia).
14 Dia San Valentin (Departamento de Lengua, Departamento de Inglés).

MARZO
8 Dia contra la discriminacién y Dia internacional de la mujer (Coordinadora de
igualdad, Departamento de Educacién Fisica. Participan todos los departamentos)

ABRIL
28,29y 30 Feria CIMA (Departamento de Biologia y Geologia junto con el
Departamento de convivencia). Se pospuso al 13 de mayo.

MAYO
13 Feria CIMA.
JUNIO
3 Campafa recogida de Alimentos a través del cine en valores.
5 Dia del medio ambiente (Departamento de Biologia, Departamento de

Tecnologia)

-Actividades complementaria al programa “Forma Joven”

-NOVIEMBRE

PLAN DIRECTOR (G. Civil)

CHARLA FUERZAS ARMADAS PLAN DIRECTOR (G. Civil)
-DICIEMBRE

PLAN DIRECTOR (G. Civil)
-MARZO

CHARLA AESLEME (Lesionados medulares)

PLAN DIRECTOR (G. Civil)

1 ———
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-MAYO

CHARLA EDUC. AFECTIVO SEXUAL

CHARLA PREVENCION DROGODEPENDENCIAS
-JUNIO

CHARLA EDUC. AFECTIVO SEXUAL

CHARLA PREVENCION DROGODEPENDENCIAS

Continuamos con nuestro trabajo en torno al objetivo de compartir y prevenir el
conflicto intentando rentabilizarlo y utilizarlo como un recurso educativo mas. Ponemos
en marcha distintas estrategias: reuniones para trabajar en la prevencion de los focos
conflictivos en las que se unifican criterios de intervencion, contacto directo y
continuado con las familias para unificar actuaciones; equipos educativos, dialogo
constante y permanente con el alumnado, su implicacion en la resolucién, mediacion
entre iguales, elaboracion y utilizacion de instrumentos para la resolucion y
seguimiento de conflictos, alumno/a ayudante...

La prevencion también pasa por provocar procesos de reflexiébn-accion en
nuestro alumnado favoreciendo un aprendizaje significativo. Propiciamos el trabajo
cooperativo. Facilitamos su atencion y esfuerzo por medio de Grupos Interactivos.
Acercamos la cultura de manera activa y participativa por medio de teatro, visitas a
museos y exposiciones, intervenciones artisticas culturales en el instituto y fuera de
él.

Nos reiteramos en la idea de que nuestro alumnado es el verdadero
protagonista de nuestro centro. Son los alumnos y alumnas quienes, con su
participacion e implicacion, en compafiia del profesorado, estan forjando este centro
de relaciones en gque se ha convertido el IES Fuente Grande. En reconocimiento a su
importancia, hemos decidido crear, o mejor dicho, recuperar la figura del alumno
ayudante.

El alumno ayudante es un estudiante que se destaca por su disposicion para
colaborar con sus comparieros y con el profesorado en la mejora del ambiente escolar.
Las caracteristicas de un alumno ayudante incluyen:

1.Empatia: Capacidad para comprender y compartir los sentimientos de otros.
2.Responsabilidad: Compromiso con sus tareas y con el bienestar de sus
compaifieros.

3.Habilidad de Comunicacién: Capacidad para escuchar activamente y
expresar ideas de manera clara y efectiva.

4.Actitud Positiva: Enfoque constructivo y optimista ante los desafios y
situaciones cotidianas.

5.Liderazgo: Capacidad para influir positivamente en sus compafieros y para
motivarlos a seguir buenas practicas.

Las ventajas de contar con alumnos ayudantes son mdltiples:

1.Mejora de la Convivencia: Promueven un clima escolar mas armonioso y
respetuoso.
2.Apoyo entre Iguales: Facilitan la resolucion de conflictos y el apoyo emocional

entre estudiantes.
|

MACARENA ROMERO GOMEZ 11



CONVIVENCIA + & = =) =
- 5
I.E.S. FUENTE GRANDE (Alcala del Valle) Curso 2024/25 y R ‘.\w"“

3.Fomento de Valores: Ayudan a inculcar valores como la solidaridad, el
respeto y la cooperacion.

4.Desarrollo Personal: Los alumnos ayudantes desarrollan habilidades sociales
y personales que les seran utiles en su vida futura.

5.Participacion Activa: Implican a los estudiantes en la vida escolar, haciendo
gue se sientan parte activa y valorada de la comunidad educativa.

La recuperacion de la figura del alumno ayudante refuerza nuestro compromiso
con la participacion activa del alumnado y con la creacion de un entorno escolar
inclusivo y colaborativo. En el IES Fuente Grande, seguimos apostando por un modelo
educativo donde cada estudiante no solo es participe de su aprendizaje, sino también
contribuyente al bienestar y éxito de toda la comunidad educativa.

Ademas, los docentes estamos en una formacién continua y buscamos cursos
pedagdgicos para todo el equipo docente que facilite la consecucion de los objetivos
de convivencia que nos planteamos, para el presente curso:

- Proyecto de formaciébn en centros-comunidad de aprendizaje:

aprendizaje dialogico, dialogo igualitario y tertulias dialégicas pedagogicas.

A Establecimiento de indicadores de evaluacion de
la convivencia del centro

Para poder continuar en un proceso de mejora constante, debemos evaluar
el trabajo realizado. Buscamos diariamente estrategias que mejoren nuestra
convivencia, y eso pasa por realizar practicas que favorezcan el buen trato, la
participacion, la corresponsabilidad, la inclusion de quienes compartimos este
proyecto y abordar la resolucion de los conflictos como fuente de aprendizaje. Un foco
importante de nuestra atencion esta situado en la prevencion de conductas de
riesgo, donde cada vez mas encontramos la colaboracion de nuestra comunidad
educativa.

Presentamos a continuacion una serie de indicadores que serviran para tomar
el pulso de nuestra convivencia.

= Examen de los partes de disciplina.

= NUmero de expulsiones durante el trimestre.

= (Calificaciones escolares.

» Faltas del alumnado en el trimestre.

= Numero de reuniones mantenidas para la intervencion.

» Informes de satisfaccion del profesorado.

= Asistencia a sesiones de autoformacion.

» Informes de satisfaccion del alumno/a con la intervencion realizada.
= Registros de conflictos interpersonales.

= Numero de alumnos/as implicados/as en las actividades voluntarias.

1 ———
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* Numero de alumnos/as aceptados/as en un test sociométrico.

» Asistencia de los padres y madres a las reuniones conjuntas previstas.

= NoOmero de entrevistas mantenidas en un trimestre.

» Calidad de los informes de los resultados hacia las familias.

= Numero de familias que responden a las demandas realizadas por parte del
centro.

» Informe de satisfaccion de la respuesta del centro a la necesidad social.

= Cuantificacion de la participacion de los agentes sociales en actividades y
actuaciones del centro.

» Cantidad y calidad de actividades organizadas hacia el entorno social.

A continuacion, se presenta una tabla o rubrica donde se relacionan los
indicadores de evaluacion con los grados de consecucion:

1 ———
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Indicadar de Bajo (1) Madio (2} Alte (3] Excelante (4)
Evaluacion
Examen de las partes | Mas de 10 parias par | 7-10 partes pod 4-G partes par -3 partes por
de disciplina trirmsestre Lrirmmestre Lrirmesine trimesire
Mumars de has de & expulsiones  3-56 expulsiones 1-2 sxpulsiones F expulsiones
expllsiones durante
el tnmesire

Casficaciones
escolares

Faltas del alumnadas
en gl frimasire

Numerz de reunicnes

mantemdas para la
INLErvancian

Infarmmies e
satisfaccion dal
profascerads

fsisiencla a seslones
de autefarmacion

Informies e
satisfaccion dal
alumnoja con la
interwencidn

Registros de
conflictos
interparsonalas

Mumero da alumnos/
as impiscados as &n
actiadades
voluntanas

Murmeso de alumnog/
a5 aceptadosfas an
un tast sociométrico

Asiztencia de padres
¥ madras & rauniones
eonjuntas

Murmans da
ertrevistas
manfenidas en un

rimnsing

Calldad gde oz
infarmes de lox
resulladss hacia las
tamilias

Keanos dal 50% can

aprobadas

kas de 20 faltas

Menos de 2

TEUNIGnEs

Menos del B0%

satisfacho

Kenos dal 50% del
profesaracs

lenos del G0%
satisfacho

Kds de 10 conflictos

tenos del 20% dal

aghumnado

MManos del B0% del
alumnadn

Menos del 50% de

|06 CaMWOCAdEs

Manos de &

Erlrevislas

Menos dal 50%
satizfecho

50-659% con
aprobadas

10-20 Faltas

2-d reuniones

EO-69% satisfecho

BO-68% del

profesarado

BO-69% satislecho

7-10 conflicios

20=3%% dal

alummadao

E0-59% dal
alumnado

E0-60% da los

convocados

E-10 enfravizias

EO-68% satmfechs

F0-809% con
aprobadaz
5-5 faltas

5-7 reuniones

TO-89% salsfecho

T0-38% del
profesorado

T0=-89% satsfecho

4-8 conflicios

A0=5%% dal
alumnado

F0-89%; Jed
alumnada

M0-89% de los
convacados

11-16 entrevisias

70-80% zatisfecho

S0-100% con
aprobadas
(-4 faltas

Mds de 7 reuniones

G0-100% satisfecho

S0-100% del
profesaredo

S0=-100% satislecho

-3 conflicios

B0=100% ded
alumnado

QO=-100% did
alumnado

G0-100% de los
convocados

hbas de 15

entrenstag

90-100% satistecho
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Indicador de
Evaluacion

Mirmaro de familias
Qqus respondan a
demarxias dal centro

Infarma de
pateEtacsion de la
respiuésta el cenlrm
& la necesidad sooiad

Cuantificacion de ka
parficipacitn da

agenies sooiales

Cantidad y calidad
de actividades
organizadas hacia el

entorno social

Baja {1)

Menos del 5% de

las Tamilllas

lanos del H0%

st lacho

Menos del 60% de
lps @gentas

Menos del 50% de

aclividades previstas

Madia (2]

&0-69% due laa

tamilias

EO-59% satisfecho

ED-69% de los

agenles

50-69% de
actividades previstas

Alita (3]

F0-89% de las

Tfamilias

70-89% satisfecho

70-89% da los
AQEnies

70-85% de

actividades previstas

Excalanta [4)

B0-10% da las

lamiiligs

B0-100% satisfecho

O0-10% de los

Agentes

90-100% de

actividades previstas

Esta rubrica permite evaluar los indicadores clave de la convivencia en el IES
Fuente Grande, asignando grados de consecucion a cada uno para facilitar un
seguimiento detallado y una mejora continua en la calidad educativa y el ambiente

escolar.

A.6.

Participacion e implicacion de sectores de la
comunidad educativa y otras asociaciones

En el presente curso escolar, tras cumplir el cuarto afio como centro Comunidad
de Aprendizaje, hemos renovado el proyecto hasta el curso 2027/2028. Las practicas
que llevamos a cabo son las siguientes: trabajo cooperativo, tertulias dial6gicas
literarias, artisticas, musicales y audiovisuales; metodologia de investigaciéon en el

aula, grupos

interactivos,

actividades

interdisciplinares,

modelo dialégico de

resolucion de conflictos, alumno/a ayudante, asambleas de alumnos/as y tutorizacion

entre iguales.

Existira una colaboracion especial con los distintos proyectos educativos que

se desarrollan en el Centro: “Coeducacion”,

Escuela Espacio de Paz”, “Centro TIC”,

“CIMA”, “Vivir y sentir el Patrimonio”, entre otros, ya que los componentes de estos
proyectos se encargaran de organizar muchas de las actividades relacionadas con el
trabajo que desarrollan.

No hay que olvidar a la A.M.P.A. Esta colaboracion tiene como objetivo esencial
animar actuaciones que promuevan e incentiven una participacion mas activa y
dinamica del colectivo de padres y madres, y mantener un contacto permanente y
estrecho con los 6rganos del centro, a fin de canalizar y potenciar la participacion del
sector de familias en las tareas educativas.
I ——
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"Alumnado Ayudante” es una medida para mejorar las relaciones
interpersonales entre los alumnos/as y reducir los problemas de convivencia en
nuestro centro. Los agentes de la comunidad educativa que participan mas
activamente son: profesorado, alumnado, padres/madres, equipo directivo, expertos
en el tema, Ayuntamiento, entre otros.

El equipo docente estda muy implicado en el Proyecto Educativo Espacio de Paz.
Todos participamos de forma activa en las propuestas que se plantean y ahondamos
en la buena convivencia del centro en cada una de las propuestas educativas que
abordamos.

Contamos también con la colaboracion de asociaciones locales de diversa
indole y relacionadas con la promocién de valores, como la Hermandad Vera Cruz de
la localidad, la asociacién local “Distrofia Muscular de Duchenne”, la asociacion HYLA
y OCIO, Caritas, entre otras. Ademas, hemos contado con el apoyo de otros
organismos locales y de la Consejeria de Educacion.

A.7. Coordinacion e intercambio de buenas

practicas con otros centros de la Red

El equipo docente estd muy implicado, damos respuesta a las peticiones
gue desde otros centros nos realizan para compartir nuestras experienciasy abrimos
nuestras puertas para quienes deseen visitarnos.

-Nuestro centro continda participando de manera reglada en Formacion de
centros, Encuentros, Jornadas, Congresos y Cursos que organizan los CEPs de
Villamartin y provincia para el asesoramiento y apoyo a centros y docentes, a estos
espacios formativos acudimos cada vez méas en compafia de las familias del
centro:

-Se han impartido cursos sobre Aprendizaje Dialégico y Grupos Interactivos
a otras Comunidades de Aprendizaje.

-Hemos participado como ponentes en las Jornadas de buenas practicas
desarrolladas por el CEPs de Villamartin.

-Colaboramos con los medios de informacion, prensa educativa y TV,
cuando abordan temas de participacién e implicacién en la convivencia ciudadana
desde el ambito escolar.

-Participamos en el congreso de Ferias de la Ciencias organizado por la
universidad de Sevilla.

-Durante el presente afo llevamos activamente intercambio de buenas
practicas a través de las redes telematicas Facebook, Twitter y a través de nuestra
pagina web.

-Nos gustaria formar parte como escuela mentora dentro del Programa
Escuelas Mentoras de la Junta de Andalucia, para mostrar nuestro trabajo a otros
centros.

1 ———
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A.8. Principales dificultades u obstaculos

encontrados para el desarrollo de las actividades y
experiencias

En este apartado del proyecto, es importante destacar que la puesta en practica
de las distintas actividades ha resultado en ocasiones dificultosa debido al crecimiento
del centro. Con el aumento del alumnado y del profesorado, las instalaciones se han
quedado pequefias, especialmente en los Ultimos afios con la creacion de nuevos
ciclos y mdédulos. Esto ha reducido la posibilidad de utilizar espacios amplios que
anteriormente teniamos disponibles y que eran muy solicitados para charlas, talleres
e incluso exdmenes.

Todos los coordinadores de proyectos hemos trabajado estrechamente, lo cual
ha sido muy positivo para que las actividades planteadas salieran adelante. En
general, podemos afirmar que no hemos encontrado grandes dificultades para llevar
a cabo las actividades contempladas en el presente proyecto. Esto ha sido posible
gracias a la implicacion del profesorado, de la AMPA, asi como de diversas
instituciones y talleres de la localidad.

Como coordinador del proyecto Escuela Espacio de Paz, he continuado
trabajando conjuntamente con otros coordinadores de proyectos a lo largo del curso,
lo que ha sido muy positivo y ha permitido que todas las actividades se desarrollaran
con éxito. Desde el proyecto Escuela Espacio de Paz, se ha creado el grupo de
Alumnado Ayudante, que ha sido exitoso aunque también ha enfrentado dificultades
debido a la falta de formacién inicial. Hemos tenido que formarnos y formar a nuestro
alumnado, un proceso tedioso que ha llevado tiempo.

La actitud y participacion del profesorado inscrito en Escuela Espacio de Paz
ha sido muy positiva. La mayoria de las actividades llevadas a cabo han contado con
la colaboracion del profesorado y una destacada participacion del alumnado. La gran
cantidad de efemérides celebradas ha dado sentido a nuestro proyecto de comunidad
de consumo responsable, llevado a cabo también a través de la comunidad de
aprendizaje. Para evitar problemas, hemos realizado cuadrantes y horarios de
tutorias, coordinando todo de manera efectiva.

En general, podemos decir que hemos encontrado pocas dificultades para
llevar a cabo las actividades contempladas en el presente proyecto. Esto ha sido
posible gracias a la implicacion de todo el profesorado, de la AMPA y de las distintas
asociaciones locales, asi como a la colaboracion del alumnado. Todos hemos
aprendido una nueva forma de trabajar y, aunque al principio nos costo adaptarnos,
este nuevo método nos ha llenado de satisfaccion al ver cdmo se ha logrado el objetivo
comun de aunar esfuerzos en un trabajo unico.

1 ———
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A.9. Mejoras a introducir en el plan de convivencia del

centro, como consecuencia de su participacion en la Red

A nivel de convivenciay de relacion con la comunidad educativa

e Seguir potenciando la implicacion de las familias en la gestion del centro al
través del trabajo de comisiones, dando protagonismo al AMPA.

e Mantener el contacto continuado con las familias buscando una comunicacion
fluida y no s6lo en momentos de crisis. Involucrar de manera activa a las
mismas en las intervenciones que llevamos a cabo en el centro. Implicar a un
mayor numero de familias en los procesos de ensefianza y aprendizaje de sus
hijos/as y aumentar su presencia en los Grupos Interactivos.

e Compartir las estrategias en la resolucion de conflictos.

e Revisar las pautas de actuacion para el voluntariado.

e Continuar con el embellecimiento de los espacios.

e Difusion y consenso entre el profesorado.

A nivel curricular

e Continuar desarrollando la competencia emocional en el dia a dia en las aulas.

e Continuar con el uso de la Moodle, incentivando el trabajo colaborativo y
difundir la practica del propio alumnado.

e Seguir insistiendo en la mejora de la expresion oral a través de exposiciones a
grandes grupos y de participaciones en certdmenes, encuentros, jornadas,
actividades extraescolares, etc.

e [Favorecer el uso del lenguaje no sexista y potenciar pautas de dirigirse a un
igual desde el respeto, usando un lenguaje adecuado, evitando el lenguaje
soez y coloquial del entorno, asi como evitar los gritos y las subidas de tono en
la conversacion.

e Favorecer la autonomia.

A nivel organizativo
e Potenciar y reforzar el trabajo en pareja pedagodgica.

e Establecer cauces para el intercambio de nuestras practicas docentes en el
aula.

e Aumentar la coordinacion entre departamentos, para dotar de sentido y dar un
contenido de calidad a la ensefianza.

e Facilitar asambleas "pedagOgicas" para atender a unificar criterios
metodologicos.

A nivel de proyeccion externa
e Consolidar las redes sociales: Facebook, Twitter, etc., como difusoras de
nuestro trabajo.
¢ Dinamizar con mas aportaciones trimestrales de las aulas a los medios de
comunicacién del centro.

1 ———
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A.10. Valoracion global de la experiencia de
participacion del centro en la Red

El grado de implicacion del profesorado en la realizacion de las actividades
propuestas ha sido muy alto, trabajandose fundamentalmente a nivel de
departamentos y tutorias. En total, participaron 57 profesores, aunque se puede
considerar que gran parte de la comunidad educativa, de una manera u otra, se
ha visto implicada en la realizacion de las actividades.

Las actividades planteadas se han llevado a cabo de manera coordinada entre
Comunidad de Aprendizaje, Escuela Espacio de Paz, Coeducacion y Biblioteca.
Ademas, en su mayoria, hemos contado con la ayuda del departamento de
Convivencia. La AMPA vy las cofradias del pueblo también han participado en el
desarrollo de actividades como el desayuno solidario y la carrera del esparrago,
entre otras.

El alumnado ha participado de forma activa en las actividades, exposiciones,
charlas, coloquios y teatros realizados, con un grado de satisfaccion muy elevado.
También hemos recibido el apoyo de los conserjes tanto del turno de mafiana
como del de tarde, asi como de la secretaria del centro, que ha facilitado la
impresion de carteleria publicitaria para todas las actividades. Ademas, hemos
contado con la colaboracion del Ayuntamiento de Alcala del Valle y hemos
participado en casi todas las actividades a las que hemos sido invitados.

La valoracion general es muy positiva. En el claustro extraordinario monogréafico
sobre este proyecto, todo el profesorado votd a favor de seguir solicitAndolo. Se han
conseguido los objetivos propuestos en las actividades programadas, con una alta
participacion por parte del alumnado, profesorado, familias, entidades y asociaciones
colaboradoras. Ademas, tanto el CEIP Manuel Portales como el CEIP José Arenas
han colaborado activamente, manteniéndose en contacto continuo para coordinar
las actividades trabajadas en cada momento (los tres centros pertenecen a la Red de
Comunidades de Aprendizaje).

Se ha planificado la mejora de la convivencia desde el &mbito del desarrollo de
valores, actitudes, habilidades y habitos. Se ha dedicado una sesion de claustro
monografico a la convivencia y se han tratado temas de convivencia en otros
claustros. Los distintos departamentos han valorado de forma positiva las actividades
propuestas.

El grado de satisfaccion de los distintos organismos con nuestro centro es alto.
La relacion entre el profesorado y el alumnado implicado en las distintas actividades
ha mejorado. Se ha hecho un buen uso de las instalaciones de ambos centros de la
localidad, y el intercambio de actividades e ideas ha resultado muy positivo. Ademas,
se ha continuado mejorando el plan de actuaciones ante conductas contrarias a la
convivencia, mediando entre familias, alumnos y entidades locales.

Las camparfias solidarias han tenido un impacto positivo, recaudando fondos
para ayudar a distintas asociaciones de la localidad. La integracion de alumnos
con necesidades educativas se ha mejorado a través del huerto escolar, recreos
I ——
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inclusivos y asistencia a clases como Educacion Fisica. Estos alumnos también
han participado en todas las actividades realizadas en el centro para conmemorar
diversas efemeérides.

Las actividades como teatros, charlas, talleres, actividades practicas,
conmemoraciones de eventos y encuestas han sido muy valoradas por el alumnado
y las familias. La realizacion de las actividades se ha mejorado implicando al
alumnado y profesorado a través de las tutorias, coordinadas por el Departamento de
Orientacion. Al ser voluntaria la participacion, el resultado de cada actividad ha
variado segun el interés, demanda, necesidad y formacion del profesorado y del
alumnado.

A40.9.  Evaluacion del proyecte

1.- Nivel de objetivos de mejora pretendidos y atencion a las necesidades detectadas:
ALTO

2.- Progreso del centro en el @mbito del proyecto: ALTO.

3.- Implicacion de los diferentes sectores de la comunidad educativa: ALTO

4.- Calidad de los materiales elaborados y/o aportados: ALTO.

5.- Coherencia de objetivos, contenidos y metodologia: ALTO.

6.- Caracter innovador de la experiencia e introduccién de mejoras en el proyecto
educativo del centro: ALTO

7.- Calidad de los materiales elaborados y/o aportados. ALTO

8.- Coherencia con el Plan de Igualdad. MUY ALTO

9.- Posibilidad de difusién y aplicacién de experiencias y materiales elaborados a otros
centros educativos: MUY ALTO

10.- Nivel de relacion para compartir experiencias educativas con los colegios: ALTO
11.- Nivel de satisfaccién alumnado, profesorado y familias con respecto al proyecto:
MUY ALTO

1 ———
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Aspecto

Nivel de Objetivos de
Mejora y Atencion a
Necesidades
Detectadas

Progreso del Centro
en o Ambito del
Proyecto

Imphicacidn de los
Diferentes Sectores
de la Comunidad
Educativa

Calidad de los
Materiales
Elaborados yfo
Apartados

Insuficiente (1
punto)

Objetivos poco
claros o irrelovantes
Poca o ninguna
atencion a las
necesidades
detectadas.

No hay progreso
avidente o los
avances son
minimos.

La mayoria de los

sectores no estan
implicados o
participan
mimimamente,

Matariales de baja
calidad o no
adecuados para los
propasitos del
proyecto

Bajo (2 puntos)

Los objetives de
mejora son parciales
0 poeco claros,
Atencidn limitada a
las necesidades
detectadas.

Progreso limitado o
inconsistente. Pocos
avances nolables.

Implicacidn limitada

o superficial de
algunos sectores,
Participacion
irrequiar,

Calidad limitada de

los materiales, con
deficiencias
significativas en
disefio o contenido.

Moderado (3
puntos)

Objetivos de mejora
presenies, pero no
complelamente
claros. Atencién
parcial a las
necesidades

detectadas.

Hay evidencia de
progreso, pera no es
sostenido o
consistente.

Implcacion notable
de |la mayoria de los
sectores, aungue
algunos podrian

estar menos

comprometidos

Materiales de calidad
asceptable, pero con
margen de mejora en
disefo o relevancia

Alto (4 puntos)

Objetivos de mejora
claros y relevantes,
Atencion exhaustiva
a las necesidades
detectadas.

Progreso
significativo y
sostenido del centro
en relacion con el

proyecto.

Todos los sectores
estan altamenta
implicados y
colaboran
activamente,

Materiales de
excelente calidad,
blen disefados y
adecuados para los
propositos del

proyecto.
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Relacion y descripcion, en su caso, de los

materiales educativos producidos

Los materiales son el planteamiento de nuestras intervenciones pedagdgicas.
Permitirdn dejar constancia y compartir muy diversos e intensos momentos de
relacion: con las emociones, con el aprendizaje, con quienes nos rodean, etc.

Todos estos materiales, se han desarrollado en la medida de lo posible desde
un punto de vista ecologico utilizando recursos reutilizados, reciclados o reciclables.

Se hace un desarrollo pormenorizado de cada uno de ellos en las fichas
descriptivas incluidas en el anexo de esta memoria.

De todos estos materiales educativos producidos ha quedado constancia en la
pagina web del centro y las redes sociales:

- Web: https://www.fuentegrande.org

-Twitter: @IES Fuente Grande

-Instagram: iesfuentegrande

-Facebook: IES Fuente Grande

-YouTube: @IESFuenteGrandel

1 ———
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B.- ANEXO/ACTIVIDADES

Bienvenida: acciones hacia el nuevo claustro.

Dia de la Paz.

Semana Saludable

Dia del Flamenco

Dia de la Constitucion

Dia Internacional contra la Violencia de Género.

Dia de la Discapacidad.

Campafia Navidad: recogida juguetes, adorna tu clase.
9. San Valentin

10.Dia de Andalucia.

11.Dia de la Muijer.

12.Semana CIMA.

13.Charlas, conferencias y tertulias.

14.Campafia de recogida de alimentos a través del cine en valores

©NOoOOhWNE

1 ———
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I.E.S. FUENTE GRANDE (Alcala del Valle)

PROGRAMA/PLAN: ESCUELA ESPACIO DE PAZ. CONVIVENCIA +

LV Ko ¥:-Yor 1)V/[»Y.\s A IORNADAS DE BIENVENIDA FECHA: 8/SEP/2024

DESTINATARIOS: TODO EL CENTRO DOCENTE

TEMPORALIZACION: OBIJETIVOS:
Miércoles 11 de septiembre -Fomentar la participacidn de toda la comunidad educativa.
de 9:00 a 18:00 -Propiciar un ambiente amable para la acogida del nuevo curso.

-Crear espacios de diversién y colaboracion.
-Acogida de los nuevos docentes al centro educativo.
-Que los docentes tomen contacto con la institucién escolar en la que

trabajaran los préoximos meses, conozcan la localidad y los servicios con
los que cuenta, para entender el contexto y la realidad social y cultural en
la que esta inserta el alumnado que acude al IES.

-Mejorar su adaptacion e integracidon en un entorno en el que, como
hemos venido indicando anteriormente, van a desarrollar su labor a lo
largo de todo el curso escolar.

ORGANIZACION ESPACIAL:

Salédn de plenos Ayuntamiento de la localidad Biblioteca Municipal. El convento de Cafios Santos. Patios y
Cafeteria.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

En estas jornadas, se les presenta a los nuevos/as compafieros/as el centro, las entidades mas importantes de
Alcalay que marcan significativamente el contexto en el que van a trabajar; ademas, se realiza una recepcion
en el Ayuntamiento por parte del alcalde y el concejal de educacion, con el que se trabaja estrechamente en
la realizacion de algunas de las actividades a desarrollar a lo largo del curso; se visita uno de los monumentos
méas emblematicos de la localidad, EL Convento de Cafiosantos, done contamos con la ayuda para explicar el
mismo del voluntariado de nuestro centro. Finalmente, se realizaba un almuerzo de convivencia entre los
miembros del claustro en el que se intercambia informacion de forma informal.

MATERIALES ELABORADOS:

MACARENA ROMERO GOMEZ 24
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|ES Fuente Grande 56 |ES Fuente Grande
“ Publicado por Laura Lm e’
°
1 desep. de 2024 . Q 7 de sep. de 2024 - Q
Hoy hemos disfrutado de una enriquecedora jornada de convivencia en el IES Fuente Grande de Calentamos motores formando al nuevo profesorado del centro en el proyecto de Comunidad de
Alcald del Valle. La actividad comenzé con una célida bienvenida por parte del Ayuntamiento, aprendizaje. Tertulias dialégicas, grupos interactivos, aprendizaje dialégico. Trabajar en comunidad.
seguida de una interesante visita a la Biblioteca Municipal, situada en el Centro Civico. Luego nos #HaciendoComunidad

trasladamos al emblemético Cafio Santo, donde descubrimos la fascinante historia que envuelve
este lugar. Para cerrar el dia, visitamos la Cooperativa local, donde nos explicaron los importantes
trabajos que realizan muchos de los padres y madres de nuestro alumnado. jUna experiencia
inolvidable llena de aprendizaje, cultura y comunidad! #|ESFuenteGrande #Convivencia
#AlcalaDelValle

2
o th
“lenre &

Alcalé Del Valle

\ =

N\
- ‘___
“ 1\
7

" CLAUSTRO DE PROFESORADO DEL IES FUENTE GRANDE
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I.E.S. FUENTE GRANDE (Alcala del Valle)

PROGRAMA/PLAN: ESCUELA ESPACIO DE PAZ. CONVIVENCIA +

TITULO ACTIVIDAD: DI YV.Y.T.V: FECHA: ENERO

DESTINATARIOS: TODO EL CENTRO

TEMPORALIZACION: | OBJETIVOS:

Promover la educacién en y para la tolerancia, la solidaridad, la concordia, el
30 de enero respeto a los Derechos Humanos, la no-violencia y la paz. Potenciar actividades
gue eviten el acoso fisico y verbal entre el alumnado.

Conseguir la extincion de peleas y agresiones fisicas en los diferentes espacios
del Centro: aulas, patio, servicios, pasillos, escaleras, comedor, aula matinal...
Avanzar en la relacién interpersonal con el alumnado.

Fomentar actividades en las que se favorezca el didlogo y el desarrollo de valores y
creencias, expresando sentimientos y
opiniones.

Promover actuaciones encaminadas a la creacion de expectativas en el alumnado
con vistas a su futuro profesional y personal.

ORGANIZACION ESPACIAL:

Aulas, pasillos y patios.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

ACTIVIDAD CENTRAL: “MOLLETE SOLIDARIO”: DESAYUNO SOLIDARIO EN BENEFICIO DE APAMA, en
colaboracién de la Hermandad de la Veracruz.

- Inicio del acto. Discurso de la coordinadora.

- Lectura de la reflexidn sobre la paz del alumnado de 42 ESO.

- Lectura de poemas relacionados con la Paz por parte de alumnos.
OTRAS ACTIVIDADES:

-Elaboracién de manifiestos y escritos sobre la Paz. (Dto. de Biologia y Geologia)

-Elaboracién de documentos por parte del alumnado sobre activistas por la paz. Exposiciones orales de los
mismos en clase. (Dto. de Informatica)

-Actividad sobre los tratados de paz en la historia contempordanea. (Dto. de Geografia e Historia desde la
asignatura de Economia)

-Tertulia dialdgica sobre alguna de las mujeres premio Nobel de la Paz. (Dto. de Geografia e Historia desde
la asignatura de Economia)

%—

MACARENA ROMERO GOMEZ 26




-~ , —

CONVIVENCIA+ ~ .

Curso 2024/25 % -

I.E.S. FUENTE GRANDE (Alcal del Valle)  Reenre &P

- Decoracidn de los exteriores del centro con material reciclado para el acto del dia
30 en el patio. (Dto. de Biologia y Geologia)

-Taller sobre maltrato animal. (Dto. de Biologia y Geologia)

-Visionado de peliculas relativas a la tematica. (Dto. de Servicios a la Comunidad)
-Decoracidn del centro. (Dto. de Servicios a la Comunidad)

-Taller de papiroflexia. (Dto. de Servicios a la Comunidad)

-Lectura de textos literarios de autores en el exilio. (Dto. de Lengua Castellana y Literatura)

-Elaboracién de un mural sobre famosos cercanos que sean inspiradores y
constructores de paz. (Dto. de Religidn)

-Elaboracién de un arbol con hojas en las que aparezcan mensajes o citas relativas
a la paz. (Dto. de Religién)

-Estudio del mensaje del papa Francisco en las jornadas de la Paz del 2021. (Dto. de Religién)

-Recopilacidon de noticias positivas de todo tipo en nuestro mundo que sean
esperanzadoras y construyan paz (noticias de acciones benéficas, acciones
solidarias, investigacion, etc. (Dto. de Musica)

-Coordinar la elaboracion de un mural con aportaciones del alumnado y
profesorado en la que reflejen frases, dibujos, poemas, palabras, etc., relacionadas
con la paz. Se expondrd en una zona del patio visible el dia 30. (Dto. de Orientacién)

1 ———
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MATERIALES ELABORADOS:
IES Fuente Grande s

~=“  Publicado por José Antonio Mateos Martinez

- 27 de enero - O

Con motivo del dia de la paz y la no violencia, celebraremos nuestro tradicional desayuno solidario
con la colaboracion de la Hermandad de Ia VeraCruz. Este afio el dinero recaudado estara

destinado a la asociacion APAMAL

Dia de la Pazy la
no violencia. 30 ¢
enero 2025 \ Y

2 ey Q ' //
Des.dvu.no
solidario

A beneficio de
APAMA

Con la Colaboraciéon de
la Hermandad de la Vera
Cruz “Los Blancos” f 4

|ES Fuente Grande
' IES Fuente Grande *nus” Publicado por Laura Lm
«+” Publicado por Aprendimiento Aprendimiento Gusto o
30 de enero - &

30 de enero - Q
¢ Con motivo del dia de la paz se han llevado a cabo actividad desde distintas materias:

)+ Enel |ES Fuente Grande, este 30 de enero, hemos vivido una jornada especial celebrando el -En 3°ESO en Oratoria, hemos buscado informacién sobre personajes importantes para esta

Dia de la Paz y la No Violencia con entusiasmo y compromiso. efemérides; por qué estas personas destacan en este dia, qué hicieron, qué premios o
nominaciones tienen. Después, han expuesto y explicado, en clase, a su personaje. Ademas, han
buscado frases muy conocidas sobre la PAZ y las hemos comentado en clase. Todo esta expuesto
en la entrada del centro.

Queria que apreciaran el valor de estas personas que lucharon y luchan por la libertad, por la
justicia y por los derechos de todos los humanos.

1°ESO- tutoria: han salido a leer estas frases y los nombres de los personajes y los han compartido
con el resto de su clase.

- Proyecto de Educacion Plastica y Audiovisual (PEPA) 2° Ay B ESO- . Educacion Plastica y Visual -
3° Ay B ESOy Expresion Artistica, 4°A - 4°B: El alumnado realizan el simbolo de la paz dentro de la
unidad didactica del color. El circulo cromatico y repasan colores primarios, secundarios....

@  iCada pequefio gesto cuenta para construir un mundo mejor! #DiaDelaPaz
#|ESFuenteGrande #MolleteSolidario #APAMA

- Los alumnos de 4° diver han realizado una tarea sobre el significado del dia de la paz y han
plasmado su reflexion con una frase sobre una paloma blanca dibujada por ellos mismos.

1 ———
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REGISTRO DE LA ACTIVIDAD

PROGRAMA/PLAN: ESCUELA ESPACIO DE PAZ. CONVIVENCIA +

TITULO ACTIVIDAD: JA\WIN\\V.Yo] JW.Yele] Y [V]([[s):\s] | FECHA: OCTUBRE

DESTINATARIOS: TODO EL CENTRO DOCENTE

TEMPORALIZACION: | OBJETIVOS:
- Captacién de nuevos voluntarios para la Comunidad de Aprendizaje
Semanadel 21 al 25 entre las madres/padres del alumnado de nueva incorporacién al
de octubre. centro.
- Mostrar al voluntariado y al profesorado “novel” las practicas de éxito

de nuestra CdA.

ORGANIZACION ESPACIAL:

Patio y cafeteria, aulas, laboratorios.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

- Jornada de Bienvenida al grupo de voluntarias/voluntarios de la CdA.

- Grupos interactivos en los que las madres/padres voluntarios han sido las/los alumnos y
alumnas de las distintas actividades.

- Tertulias dialdgicas.
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REGISTRO DE LA ACTIVIDAD

MATERIALES ELABORADOS:

IES Fuente Grande
Publicado por Carmen Barra Aguilar

o
17 de octubre de 2024 - 3

La proxima semana, del 21 al 25 de octubre, se celebraremos la "Semana de la Comunidad de
Aprendizaje”. Nuestro objetivo fundamental es, de una parte, dar a conocer a |@s nuev@s
companer@s las practicas de éxito de nuestra Comunidad (grupos interactivos, tertulias literarias,
artisticas...), y. de otra, abrir nuestro centro a |@s voluntari@s , veteran@s y nuev@s, para que
conozcan en vivo y en directo como se trabaja en el instituto de sus hij@s. jEstais invitados!

SEMANA DE LA COMUNIDA

= APRENDIZAJE -
%, | Del 21 al 25 de octubre 2024 @MMD

Alcala Del Valle
1B FUENTE LA

Viernes 25 de octubre Talleres para voluntarios
iEstais invitados!

IES Fuente Grande
” Publicado por Aprendimiento Aprendimiento Gusto

23 de octubre de 2024 - @
Y seguimos con nuestra “Semana de la Comunidad®. A primera hora, Virginia Lozano, profesora de
musica, ha realizado un tertulia artistica sobre El grito, de Edvard Munch, con los alumnos de 2 ESO
B. Més tarde, Laura Lozano y Jairo Olid, del departamento de Biologia han hecho una préctica de
preparacion de muestras de células con el grupo de 3 ESO B y con unos voluntari@s excepcionales,

el alumnado de Bachillerato. {Mafiana, mas!

TR O OGS
v 16 4w M

30
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REGISTRO DE LA ACTIVIDAD

|IES Fuente Grande

s+ Publicado por Aprendimiento Aprendimiento Gusto

o
+ 22 de octubre de 2024 - Q&

Damos el pistoletazo de salida a la "Semana de la Comunidad”, hoy lunes 21, con un grupo
interactivo organizado por el profesor de Geografia e Historia, Antonio Miranda con sus alumnos
de 2 ESO B.

Hemos tenido espectadores noveles: nuevos voluntarios y profesorado que conoce por primera
vez nuestras practicas de éxito.

Hacemos realmente comunidad.
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REGISTRO DE LA ACTIVIDAD

PROGRAMA/PLAN: ESCUELA ESPACIO DE PAZ. CONVIVENCIA +

TITULO ACTIVIDAD: LY ANZW.YY/[\[ele FECHA: NOVIEMBRE

DESTINATARIOS: TODO EL CENTRO

TEMPORALIZACION:

16 de noviembre

OBIJETIVOS:

-Conocer manifestaciones culturales de su entorno, desarrollando
actitudes de respeto, interés y participacién hacia ellas.

-Promover el conocimiento y la reflexién en torno al flamenco como
elemento singular del patrimonio cultural andaluz.

-Valorary respetar el flamenco dentro de la cultura espafiola y universal.
-Conocer el flamenco, su historia, geografia, tradiciones y variantes
expresivas.

-Representar y evocar aspectos diversos de la realidad vivida, conocidos
o imaginados y expresarlos mediante las posibilidades simbdlicas que
ofrecen el juego y otras formas de representacion y expresion.

-Establecer vinculos fluidos de relacidn con los adultos y con sus iguales,
respondiendo a los sentimientos de afecto, respetando la diversidad vy
desarrollando actitudes de ayuda y colaboracion.

-Comunicarse a través de medios de expresion verbal, corporal, visual,
pldstica, musical y matematica, desarrollando el razonamiento légico,
verbal y matematico, asi como la sensibilidad estética, la creatividad y la
capacidad para disfrutar de las obras y manifestaciones artisticas.

ORGANIZACION ESPACIAL:

Aulas, pasillos y patios.

Otras actividades:

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

ACTIVIDAD CENTRAL: ENTREVISTA EN LA RADIO FUENTE GRANDE A CURRO LUCENA, cantaor
flamenco. CONCURSO de un cartel sobre el flamenco, organizado por el Departamento de EPV.

--Relacion ritmos del flamenco y las matematicas. (Dto. de Matematicas)
-Concierto didactico de guitarra flamenca. (Dto. de Mdsica)

-Actividades de investigacidn sobre el flamenco. (Dto. de Geografia e Historia)
-Exposicidon de los trabajos. (Dto. de Geografia e Historia)

-La mujer en el flamenco. (Dto. de Geografia e Historia)
- “Poesia y flamenco”. (Dto. de Lengua Castellana y Literatura)
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD: REGISTRO DE LA ACTIVIDAD

ACTIVIDAD CENTRAL: ENTREVISTA EN LA RADIO FUENTE GRANDE A CURRO LUCENA, cantaor
flamenco. CONCURSO de un cartel sobre el flamenco, organizado por el Departamento de EPV.

Otras actividades:

--Relacion ritmos del flamenco y las matematicas. (Dto. de Matematicas)
-Concierto didactico de guitarra flamenca. (Dto. de Mdsica)

-Actividades de investigacidn sobre el flamenco. (Dto. de Geografia e Historia)
-Exposicidn de los trabajos. (Dto. de Geografia e Historia)

-La mujer en el flamenco. (Dto. de Geografia e Historia)

- “Poesia y flamenco”. (Dto. de Lengua Castellana y Literatura)

-Letras de poemas de autores andaluces versionadas con coplas flamencas. (Dto. de
Lengua Castellana y Literatura)

-Elaboracién de la carteleria de la efeméride. (Coordinacion del programa Vivir y
Sentir el Patrimonio)

-Proyeccion y coloquio del documental “Triana puray pura”. (Dto. de Filosofia y Dto. de
Cultura Clasica)

-Trabajos de los origenes del flamenco en francés. (Dto. de Francés)

MACARENA ROMERO GOMEZ
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REGISTRO DE LA ACTIVIDAD
MATERIALES ELABORADOS:
IES Fuente Grande
“ Publicado por José Antonio Mateos Martinez
Q
10 de noviembre de 2024 - &3
Celebracion del dia del flamenco en el L.ESS. Fuente Grande. 15 de noviembre,
¢ gi TERTULIAS ‘C{Lf'TA ALY
l NTRO
D’ALOGICAS ENTREVISTA Eh% " .
— £
GRUPOS===umii... # RADIO
@ INTERACTIVOS # :
IES Fuente Grande
" Publicado por José Antonio Mateos Martinez
(7]
14 de noviembre de 2024 - Q&
Dia del flamenco. Entrevista al cantaor Curro Lucena. Viernes 15 de noviembre.
\d Lond o™ ™Y
ENTREVISTA A CURRC
LUCENA
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REAICTRNANE I A ACTIV/IDAD
i IES Fuente Grande e
“  Publicado por Carmen Barra Aguilar

15 de noviembre de 2024 - &

Hoy en nuestro centro, con motivo del dia Internacional del Flamenco. desde el Departamento de
musica con nuestra profesora Virginia Lozano y los alumnos de 1° de ESO A, hemos realizado una
sesion de grupos interactivos con la tematica de este patrimonio cultural inmaterial de la
Humanidad. Agradecemos, como siempre, la presencia de nuestro grupo de voluntari@s. También
se ha organizado un concurso de carteleria flamenca. con el lema “la imagen de un “"quejio”. Hoy
toca decir “jOLE POR NUESTRA COMUNIDAD!".

IES Fuente Grande

“ Publicado por Laura Lm

3 de diciembre de 2024 - Q3

Finalistas del concurso “La imagen de un Quejio”. Enhorabuena a todos los participantes por la
calidad de los trabajos.

U e 1A TMAGEN DE
S S UN QUE

@
IES foorm Granet.

D‘n Tdeeradonal D
FLamenco.

Enlace: 16N Dia Internacional del Flamenco. 32 ESO entrevista al cantaor Curro Lucena. -

YouTube

MACARENA ROMERO GOMEZ
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REGISTRO DE LA ACTIVIDAD

PROGRAMA/PLAN: ESCUELA ESPACIO DE PAZ. CONVIVENCIA +

TITULO ACTIVIDAD: I ] ¥:Yelo] 5 ) (Ve o]\ FECHA: DICIEMBRE

DESTINATARIOS: TODO EL CENTRO

TEMPORALIZACION: OBJETIVOS:
Respetar las normas de convivencia y asumirlas como necesarias.
Dia 7 de diciembre. Conocer los derechos que garantiza nuestra Constitucion.
Conocer los simbolos de nuestra Constitucion: bandera, himno,
escudo...
Conocer algunos articulos de la Constitucion y reflexionar sobre los
mismos.

Tener una idea aproximada sobre que es una constitucion y de los
derechos del nifo.

Comprender la necesidad de cumplir unas normas y que tenemos unos
derechos iguales para todos.

ORGANIZACION ESPACIAL:

Aulas, pasillos y patios.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:
-Decoracién, murales y esquemas (Dto. De Geografia e Historia)

- Grupo interactivo con temdtica : “L constitucién Espafiola”
MATERIALES ELABORADOS:

_E QoNAR

APRENDER
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REGISTRO DE LA ACTIVIDAD

PROGRAMA/PLAN: ESCUELA ESPACIO DE PAZ. CONVIVENCIA +

LV Ko ¥-Xa 1) [»):-LEMDIA CONTRA LA VIOLENCIA FECHA: NOVIEMBRE
DE GENERO

DESTINATARIOS: TODO EL CENTRO

TEMPORALIZACION: | OBJETIVOS:

Promover la coeducacion como medio de prevenir la violencia de género.
25 de noviembre Incorporar como valores basicos la lucha contra el sexismo, el machismo y
la violencia de género.

Favorecer la construccion de una identidad propia, positiva, no sexista y
contraria a la violencia.

Ayudar a que comprendan la naturaleza de la violencia de género: cdmo
surge, como evoluciona y el dafio que produce a todas las personas que
conviven con ella.

Apoyar una orientacion profesional para las alumnas y alumnos, en la que no
se reproduzcan los estereotipos y actitudes sexistas.

Difundir entre la comunidad educativa, los recursos especializados en
violencia de género de la Comunidad de Andalucia.

ORGANIZACION ESPACIAL:

Aulas, pasillos, patios y entrada principal del centro.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

ACTIVIDAD CENTRAL:
1. Acto en el recreo del dia 25 de noviembre.

Tras la Presentacion del cargo a cargo del director del centro, José Antonio Mateos y de la
coordinadora de Igualdad, Aurelie Timineri, la jornada comenzd en el patio del instituto, donde
dibujamos 42 siluetas en memoria de las mujeres asesinadas por violencia de género en Espafia este
afio. Uno a uno, los estudiantes colocaron pancartas con los nombres y edades de las victimas,
mientras se leian en voz alta sus nombres. Este emotivo acto recordd la gravedad del problemay la
importancia de no olvidar a quienes han perdido la vida.

Como parte de la conmemoracidn, se realizd un discurso en el que participaron varios alumnos
leyendo frases impactantes, poemas y fragmentos de autores. Estas palabras resonaron con fuerza,
transmitiendo un mensaje de compromiso y lucha colectiva.

Las alumnas de FP realizaron una conmovedora interpretacion en lenguaje de signos de una
cancion sobre la violencia de género, destacando el valor de expresarse en todas las formas posibles.

Finalmente, los alumnos de 12 de ESO participaron en una marcha hasta el Ayuntamiento,
llevando con orgullo mensajes de apoyo a la lucha contra la violencia de género. Esta actividad
finalizd un dia lleno de emociones y reflexidon, donde reafirmamos nuestro compromiso como,
comunidad educativa para trabajar por un futuro de igualdad y respeto.

2. Acto conjunto de concentracion de repulsa ante la violencia machista, con los colegios de
la localidad y coordinado por el Excelentisimo Ayuntamiento de Alcala del Valle, en la
plaza del Ayuntamiento de la localidad.

OTRAS ACTIVIDADES:
1 ———
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REGISTRO DE LA ACTIVIDAD
relacionados con el 25 noviembre. (Dto. de Francés e inglés).

-Realizacidn de presentacion en Impress basada en un articulo de prensa digital sobre Violencia
de Género en el mundo. (Dto. de Informatica)

-Visionado de peliculas o cortos relacionados con la tematica del 25N. (Dto. de Informatica)
-Charla, coloquio, podcast “Las mujeres en Iran”. (Dto. de Geografia e Historia)

-Estudio de la situacién de los Derechos Humanos en Regimenes no democraticos. (Dto. de
Geografia e Historia)

-Los derechos de las mujeres y ciudadanas en la Revolucidn Francesa. (Dto. de Geografia e
Historia)

-Decoracién de todas las puertas del aula de cada grupo con mensajes relacionados con la
efeméride del 25 noviembre. (Dto. de Dibujo y Dto. de Religion)

-Realizacién de un video con mensajes en contra de este tipo de violencia

en inglés. (Dto. de Inglés)

- “Globos violetas”. (Dto. de Orientacidn)

-Decorar los pasillos con globos de color violeta con mensajes alusivos a la
efeméride. (Dto. de Orientacién)

-Jardin violeta. (Dto. de Orientacion)

-Colocar elementos con forma de flor elaborados con materiales
reciclados con mensajes. (Dto. de Orientacidn)

-Visionado de cortometraje explicativo sobre el significado de violencia de
género. (Dto. de Tecnologia)

-Decoracidn de los exteriores del centro con plantas naturales color violeta.
(Dto. de Biologia y Geologia)

-Visionado de peliculas relacionadas con la temdtica. (Dto. de Servicios a la Comunidad)

-Ambientacion del centro en el acto conjunto en el patio. Simbolo de
zapatos rojos. (Dto. de Servicios a la Comunidad)

-Tertulias audiovisuales con alumnos y familias. (Dto. de Musica)

-Elaboracién de carteleria contra la violencia de Género en positivo. (Dto. de Musica)
-Grupo interactivo con actividades sobre 25 noviembre. (Dto. de Musica)

-Andlisis de letras de canciones sobre la tematica. (Dto. de Musica)

-Tertulias literarias audiovisuales. (Dto. de Lengua Castellana y Literatura)

-Dramatizacion de escenas sobre violencia de género. (Dto. de Lengua Castellanay
Literatura)

-Elaboracién de pancartas en francés e inglés, usadas para la marcha y concentracidn, con mensajes
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-Representacién en algunos grupos y debate posterior a cargo del
profesor responsable del grupo en ese tramo horario. (Dto. de Lengua
Castellana y Literatura)

-Tertulias dialdgicas literarias sobre leras de canciones que traten sobre la
tematica. (Dto. de Lengua Castellana y Literatura)

- “Decdlogo de Buenas Practicas” en no discriminacidn de la mujer en distintos ambitos de
la
sociedad. (Dto. de Lengua Castellana y Literatura)

MATERIALES ELABORADOS:

CANCIONES PARA EL DIiA
@5 m INTERNACIONAL DE LA ELIMINACION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS

MUJERES

- AMARAL, SALIR CORRIENDO.

. PASION VEGA, MARIA SE BEBE LAS CALLES
. AITANA, Nl UNA MAS.

. MON LAFERTE, CANCION SIN MIEDO.

. MALU & MANUEL CARRASCO, QUE NADIE.
. LA OREJA DE VAN GOGH, NO VALES MAS

QUE YO.
- KANY GARCIA, SE PORTABA MAL.

Enlace: https://www.facebook.com/reel/1086691315979967

1 ———
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IES Fuente Grande

e Publicado por Laura Lm

o
- 25 de noviembre de 2024 - &

Hoy hemos llevado a cabo un acto para conmemorar el dia Internacional de la eliminacién de la
violencia contra la mujer. Para preparar dicho acto y concienciar a nuestr... Ver mas

1ERCH

74,4 ANOS &

L g
MERCEDES

MANUELA

IES Fuente Grande
Te = publicado por Aprendimiento Aprendimiento Gusto

25 de noviembre de 2024 - O

Hoy, lunes 25 de noviembre de 2024, con motivo del Dia Internacional de la Eliminacion de 1a
Violencia contra la Mujer, nuestra comunidad educativa se unié para rendir homensaje a las
victimas y reforzar nuestro compromiso con la igualdad.

La jomada comenzo en el patio del instituto, donde dibujamos 42 siluetas en memoria de las
mujeres asesinadas por violencia de géneroc en Espafna este afio. Uno a uno, los estudiantes
colocaron pancartas con los nombres y edades de las victimas, mientras se leian en voz alta sus
nombres. Este emotivo acto recordd la gravedad del problema y Ia importancia de no olvidar a
quienes han perdido la vida.

Como parte de la conmemoracion, se realizd un discurso en el que participaron varios alumnos
leyendo frases impactantes, poemas y fragmentos de autores. Estas palabras resonaron con fuerza,
transmitiendo un mensaje de compromiso y lucha colectiva.

Las alumnas de FP realizaron una conmovedora interpretacién en lenguaje de signos de una
cancion sobre la violencia de género, destacando el valor de expresarse en todas las formas
posibles.

Finalmente, los alumnos de 1° de ESO participaron en una marcha hasta el Ayuntamiento, llevando
con orgulic mensajes de apoyo a la lucha contra la violencia de género. Esta actividad finalizé un
dia lleno de emociones y reflexién, donde reafirmamos nuestro compromiso como comunidad
educativa para trabajar por un futuro de igualdad y respeto.
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PROGRAMA/PLAN: ESCUELA ESPACIO DE PAZ. CONVIVENCIA +

TITULO ACTIVIDAD: JAVA\LYI VY] . Xel[5).15 FECHA: DICIEMBRE

DESTINATARIOS: TODO EL CENTRO

TEMPORALIZACION: OBIJETIVOS:
Sensibilizar a la comunidad educativa en el Dia de
3 de diciembre Internacional de la Discapacidad.

Dar a conocer los diferentes tipos de discapacidades.
Conciencias de las dificultes a la que se enfrentan las
personas con discapacidad.

ORGANIZACION ESPACIAL:

Aulas, pasillos y patios.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

ACTIVIDAD PRINCIPAL: El alumnado de ciclo de APSD han realizado distintas actividades para
celebrar y concienciar al alumnado del centro de las dificultades y de las barreras que las personas con
diversidad se encuentran cada dia.
Para ellos han llevado a cabo un Escape room y unas charlas informativas, en las que han participado
el alumnado de 1 ESO y 3 ESO. Ademas, han intervenido en una conferencia sobre terapia asistida de
perros para trabajar con personas dependientes y con discapacidad.

OTRAS ACTIVIDADES:

-Cancion o poema en lengua de signos. (Dto. de Lengua Castellana y Literatura)
https://youtu.be/wK9VabOVTcc?si=RpgWuKVgVbyPKyfF

-Deporte adaptado para personas con discapacidad visual, intelectual, ... (Dto. de Servicios a la
Comunidad)

-Simbolizacién y sefializacion de espacios para personas con TEA. (Dto. de Servicios a la Comunidad)
-Escape Room, conciencia sobre discapacidad. (Dto. de Servicios a la Comunidad)

-Tertulias dialdgicas sobre la tematica. (Dto. de Mdsica)

-Taller “Accesibilidad y lengua de signos” (Impartido pro ASPRODISIS)

-Taller “ Visionado y comentario de cortos” (Impartido pro ASPRODISIS)
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MATERIALES ELABORADOS:

IES Fuente Grande
" Publicado por Aprendimiento Aprendimiento Gusto

7]
4 de diciembre de 2024 . &

e

3 de diciembre dia de |a discapacidad.

El alumnado de ciclo de APSD han realizado distintas actividades para celebrar y concienciar ,al
alumnado del centro ,de las dificultades y de las barreras que las personas con diversidad se
encuentran cada dia.

Para ellos han llevado a cabo un Escape room y unas charlas informativas , donde han participado
el alumnado de 1 ESO y 3 ESO.

Ademas, han intervenido en una conferencia sobre terapia asistida de perros para trabajar con
personas dependientes y con discapacidad.

Desde el departamento de Servicios a la comunidad se agradece la participacién del alumnado y el
profesorado del centro

1 ———
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PROGRAMA/PLAN: ESCUELA ESPACIO DE PAZ. CONVIVENCIA +
TITULO ACTIVIDAD: [Xef\V/[o):Yo] X34 \V:\V[[s):Ys FECHA: DICIEMBRE

DESTINATARIOS: TODO EL CENTRO

TEMPORALIZACION: OBIJETIVOS:
Fomentar los valores de fraternidad, solidaridad, justicia...
Del 16 al 20 de diciembre. gue vinculamos a la época de la Navidad.

Reflexionar sobre las cosas a las que damos importancia y valor.
Formular deseos para la construccidon de un mundo para todas las|
personas.

Conocer las tradiciones de la Navidad.
Descubrir los fundamentos y espiritualidad de la Navidad. Realizarn
actividades y talleres de expresion plastica y
experimental.

ORGANIZACION ESPACIAL:

Aulas, pasillos y patios.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

-Desayuno con churros y chocolate (18 de diciembre 2024). (Dto. de Convivencia).

- Concurso Adornos navidefios sostenibles.

-Las alumnas del ciclo de Atencién a personas es situacion de Dependencia realizaron actividades para
fomentar la creatividad, la motricidad y la atencién en nuestra Residencia La Pasionaria y en el centro de
AFA.

-Para estas fechas tan entrafiables, los alumnos y alumnas que nos visitaron de los colegios CEIP Manuel
Portales y CEIP Maestro José Arenas (dentro del Programa de transito), grabaron un podcast de Cuentos
Navidefios donde se describia como los valores de las personas como la amistad, el compartir, la humildad,

la familia, etc estan por encima de lo material.

-Concurso de tarjetas navidefias. (Dto. de Inglés, Dto. de Francés y Dto. de Cultura Clasica)

MATERIALES ELABORADOS

. ___________________________________________________________________________________________________Saaaa
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IES Fuente Grande
IES Fuente Grande . s+ pyblicado por Laura Lm
“~w=” Publicado por José Antonio Mateos Martinez [~]

° 16 de diciembre de 2024 - @
+ 27 de noviembre de 2024 - @

Hoy tuvimos la suerte de recibir a los comparieros del aula especifica del Ceip Manuel Portales Concurso Adomos navidefios sostenlblgs, estamos muy Sa“Sf_EChOS con los trabajos presentados
Garrido para realizar un taller de cocina navidefio. Hemos realizado unas deliciosas galletas de por los grupos de clase. En breve anunciaremos el ganador |

hojaldre rellenas de chocolate. Ha sido una convivencia muy bonita en la que se ha trabajado de
manera cooperativa demostrando las excelentes dotes de cocina que tienen. Gracias al personal
docente, no docente y a los voluntarios que nos han acompafiado durante la jornada de hoy.
#comununidaddeaprendizaje

IES Fuente Grande . IES Fuente Grande

"w+? publicado por José Antonio Mateos Martinez “~+” ublicado por Laura Lm

+ 20 de diciembre de 2024 - & 29 de noviembre de 2024 - Q
. A & BN B A S a-S ———

l IES FUENTE GRANDE CONCURSO ECO-ADORNOS NAVIDAD

Teliz
Navidad 4

Lami

W\
Que esta Navidad sea brillante, traiga alegria y = IN© \\ ‘ll
amor y encienda un Ao Nuevo de uz y esperanza - -/f [ANTA \\ \
para toda nuestra comunidad educativa. -é’(i’\\&t, N
| i -
. SR < THEOY 2

V {d)e VZNM » Participacion por grupos: Se admitird un adorno por clase.
m » Material: Debera ser completamente Biodegradable.
» lecha limite: Lunes 16.

» Premio: Desayuno dulee de todo el grupo con su tutor/a. El
Ana Lucia >|'l‘nlji"() Velasco. 4° ESO A ganador se anunciara el mismo lunes 16.
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PROGRAMA/PLAN: ESCUELA ESPACIO DE PAZ. CONVIVENCIA +

TITULO ACTIVIDAD: YR YEE 41\ FECHA: FEBRERO

DESTINATARIOS: TODO EL CENTRO

TEMPORALIZACION: OBIJETIVOS:
Crear relaciones positivas entre los miembros de la
Del 14 febrero. comunidad educativa.
Guiar al alumnado en el conocimiento y gestion de sus
emociones.
Fomentar las relaciones positivas entre todos los miembros
del centro.
Establecer situaciones que ofrezcan al alumnado la
posibilidad de actuar de forma creadora.

ORGANIZACION ESPACIAL:

Aulas, pasillos y patios.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

ACTIVIDAD CENTRAL: se celebro el dia de San Valentin, el del amor y la amistad, en el IES Fuente
Grande. El centro ha amanecido cubierto de corazones para empezar la fiesta (el alumnado de 42 de
ESO fue el encargado de decorar el centro el jueves por la tarde, pasillos y aulas, con dedicatorias
grupales e individuales, con la consiguiente sorpresa de todos el viernes por la mafana, al llegar al
instituto). El viernes se organizé un reparto de tarjetas de felicitacién con tarta y piruletas. También,
nuestr@s alumn@s han realizado actividades como el recitado de poesias en los diferentes grupos|
del centro. La guinda ha sido un Photocall en el que tod@s hemos participado.

OTRAS ACTIVIDADES:

-El Departamento de LCL con el alumnado de 1 Bachillerato (Victor Valenzuela) ha explicado a otros
grupos "lo que es y no es amor" con la ayuda de un cupido muy especial: actuacion teatral por todas
las aulas del centro.

- Otros grupos han elaborado caligramas.

-Elaboracién de tarjetas de San Valentin, pulseras, sellos y estampacién (Dto. Matematicas, Dto.
Economia, Dto. Dibujo, Dto. Cultura Clasica, Dto. Lengua Castellana y Literatura, Dto. De Inglés).

- Tertulias Dialdgicas sobre el amor en toda su tipologia.

1 ———
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MATERIALES ELABORADOS:
IES Fuente Grande
“~w+” pyblicado por Francisco Caballero Garcia
(7]

- 14 de febrero - (3

Hoy hemos celebrado el dia de San Valentin, el del amor y la amistad, en el IES Fuente Grande. El
centro ha amanecido cubierto de corazones para empezar |a fiesta y el alumnado de 4 de ESO ha
organizado un reparto de tarjetas de felicitacion con tarta y piruletas. También, nuestr@s alumn@s
han realizado actividades como el recitado de poesias en los diferentes grupos del centro. La
guinda ha sido un Photocall en el que tod@s hemos participado. jFeliz dia del amor a toda la
comunidad educativa del Fuente Grande y a nuestro pueblo, Alcala del Valle! #soydelfuentegrande
#ComunidadDeAprendizaje
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IES Fuente Grande aes

Publicado por Francisco Caballero Garcia

14 de febrero - @

El Departamento de LCL también se ha sumado a la celebracién del Dia de San Valentin. El
alumnado de 1 Bachillerato con su profesor Victor ha explicado a otros grupos “lo que es y no es
amor” con la ayuda de un cupido muy especial: otros grupos han elaborado caligramas con la
profesora Charo: Y muchas actividades mas: carteleria. recitado de poemas de amor... San Valentin
ha inundado hoy nuestro Instituto!

IES Fuente Grande e

“ Publicado por Francisco Caballero Garcia

o
- 15 de febrero - 3

El pasado Viernes las alumnas del aula especifica junto a sus profesoras han recibido la visita de
sus compafier@s de los colegios y han preparado un desayuno especial de San Valentin. También
sus companer@s de Bachillerato les han explicado el taller sobre "lo que es y no es amor®. La
inclusion con amor! #SoyDelFuente #ComunidadDeAprendizaje

B
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PROGRAMA/PLAN: ESCUELA ESPACIO DE PAZ. CONVIVENCIA +
TITULO ACTIVIDAD: LY. N\YIV e FECHA: FEBRERO
DESTINATARIOS: TODO EL CENTRO
TEMPORALIZACION: OBIJETIVOS:
Desarrollar actitudes de interés y respeto hacia la cultura andaluza.
27 de febrero Interesarse por la historia de nuestra comunidad auténoma.

Conocer y descubrir las provincias andaluzas y algunas de sus
caracteristicas (productos tipicos, monumentos, paisajes...).
Conocer obras literarias de escritores de Andalucia.

Disfrutar con un desayuno tipico andaluz.

Promover el conocimiento y la reflexién en torno al conocimiento de
nuestra comunidad desde diferentes puntos de vista.

Fomentar la participacién politica y social, y a profundizar en el
conocimiento de los principios civicos y democraticos en los que
descansa nuestra convivencia como andaluces y andaluzas.
Desarrollar y apoyar el curriculo desde una perspectiva coeducativa
gue contribuye a la igualdad de hombres y mujeres.

Desarrollar las capacidades cognitivas, emocionales y éticas con
independencia del género.

ORGANIZACION ESPACIAL:

Aulas, pasillos y patios.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

ACTIVIDAD CENTRAL.: Jornada de Olimpiadas y Celebracidon del Dia de Andalucia, organizadas por el
Departamento de EF y el Departamento de Convivencia, cuya recaudacion, previa adquisicion de dorsales, ha
sido destinada a SAVE THE CHILDREN.

Fue una jornada llena de deporte, convivencia y tradicidn con la celebracién de sus olimpiadas escolares,
en el campo de futbol de la localidad. Durante el evento, el alumnado participé en diversas pruebas
deportivas, fomentando valores como el esfuerzo, la cooperacién y el juego limpio.

Ademas, el centro aprovechd la ocasion para conmemorar el Dia de Andalucia, uniendo asi la actividad
fisica con el reconocimiento a la cultura y raices andaluzas. Se termind con la entrega de trofeos, izada de
bandera de Andalucia y escucha del Himno andaluz. La jornada estuvo marcada por un ambiente festivo en el
que se promovio el orgullo por la identidad andaluza, reforzando el sentimiento de comunidad entre el
profesorado y el alumnado.

OTRAS ACTIVIDADES:

- Desde nuestra Radio Escolar Fuente Grande, se realizé una actividad muy interesante con motivo del dia de
Andalucia. Desde los diferentes departamentos de Lengua, Historia, Inglés, Matematicas, Biologia, Mdsica,
Fisica y Quimica, Dibujo, Informatica..., el alumnado realizé un trabajo de investigacién de una personalidad
andaluza con relacidn a la materia para posteriormente grabarlo en un podcast en nuestra radio escolar.

-Elaboracién de carteles de patrimonio. (Dto. de Dibujo y Dto. de Geografia e Historia)

-Trabajos sobre arte andaluz. (Dto. de Geografia e Historia)
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-Final campeonato de la liga de recreos. (Dto. de Educacidn Fisica)

-Andalusian Model. (Dto. de Inglés)
-Powerpoint Quizzes. (Dto. de Inglés)
-FlasMob Andalucia. (Dto. de Orientacién)

-Pasapalabra andaluz. (Dto. de Orientacidn)

-Refranero andaluz. El rinconcito andaluz. (Dto. de Lengua Castellana y Literatura)

-Tertulia de carnaval. El perro andaluz. (Dto. de Lengua Castellana y Literatura)

MATERIALES ELABORADOS:

IES Fuente Grande

Publicade por Frandsco Caballero Garcia

o

28 de febrero - &

materia para posteriormente grabarlo en un podcast en nuestra radio escolar.

El pasado Jueves realizamos en nuestra Radio Escolar Fuente Grande una actividad muy interesante
con motivo del dia de Andalucia. Desde los diferentes departamentos como son el de Lengua,
Historia, Inglés, Matematicas, Biologia, Musica, Fisica y Quimica, Dibujo, Informatica, etc, el
alumnado realizd un trabajo de investigacion de una personalidad andaluza con relacion a la
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IES Fuente Grande
Publicado por José Antonio Mateos Martinez

(7]
- 28 de febrero - 3

e
o

Jornada de Olimpiadas y Celebracion del Dia de Andalucia en el IES Fuente Grande

El Instituto de Educacién Secundaria Fuente Grande, de Alcala del Valle, vivié ayer una jornada llena
de deporte, convivencia y tradicién con la celebracion de sus olimpiadas escolares, organizadas por
el Departamento de Educacion Fisica. Durante el evento, el alumnado participd en diversas pruebas
deportivas, fomentando valores como el esfuerzo, la cooperacién y el juego limpio.

Ademas, el centro aprovechd la ocasion para conmemorar el Dia de Andalucia, uniendo asi la
actividad fisica con el reconocimiento a la cultura y raices andaluzas. La jornada estuvo marcada
por un ambiente festivo en el que se promovid el orgullo por la identidad andaluza, reforzando el
sentimiento de comunidad entre el profesorado y el alumnado.

Desde el IES Fuente Grande, se valora muy positivamente esta iniciativa, que no solo impulsa
habitos saludables, sino que también refuerza el sentimiento de pertenencia y el respeto por las
tradiciones. Sin duda, una experiencia enriquecedora que quedara en el recuerdo de todos los
participantes.
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PROGRAMA/PLAN: ESCUELA ESPACIO DE PAZ. CONVIVENCIA +

TiTULO ACTIVIDAD: I:XIFV-NYV]S; FECHA: MARZO

DESTINATARIOS: TODO EL CENTRO

TEMPORALIZACION: OBJETIVOS:
Impulsar y promover la Igualdad de Oportunidades entre

8 de marzo mujeres y hombres a través del sistema educativo vy
contribuir a prevenir la violencia de género desde la
educacion.

Celebrar los logros de las mujeres.

Sensibilizar a las personas sobre las desigualdades a las que
se enfrentan las mujeres.

Promover la igualdad de género en todos los dmbitos.

ORGANIZACION ESPACIAL:

Aulas, pasillos, patios y entrada principal del centro y Salén de Actos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

ACTIVIDAD CENTRAL: en el Salén de Actos, tras la presentacion del acto por parte del director y el
discurso de la coordinadora de Igualdad, se realizé6 un homenaje al colectivo de las limpiadoras del
centro, con las que se establecié una mesa redonda. El acto finalizé con la actuacién de una comparsa
local, “Las Naiperas”, formada sélo por mujeres alumnas del Instituto.

OTRAS ACTIVIDADES:

- Taller de LENGUAIJE INCLUSIVO (Departamento de LCL).

--Estudio del papel de la mujer en las dos guerras mundiales. (Dto. de Geografia e Historia)

-El papel de la mujer en el carnaval. (chirigotas) (Dto. de Geografia e Historia)

-Women’s Day Faces. (Dto. de Inglés)

-Relacionar caras de mujeres importantes en diversos campos con sus nombres y apellidos. (Dto. de
Inglés)

-Cronologia y exposicion de video explicativo sobre las mujeres en el mundo de la tecnologia. (Dto.
de Tecnologia)

-Torneo de Ajedrez. (Coordinacion del programa de innovacion educativa Aula de Jaque.)
-Talleres sobre las tareas del hogar vinculadas a la mujer. (Dto. de Servicios a la Comunidad)

-Grupo interactivo sobre el papel de la mujer en tiempos de Jesus. (Dto. de Religion)

-Actividad “Mujer tenia que ser”. (Dto. de Orientacién)
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- Poner foto de la mujer a la que admira cada uno. (Dto. de Orientacién)
-Taller centrado en conocer y desmitificar la menstruacién. (Dto. de Biologia y Geologia)

-Actividades de educacion sexual. La discriminacion del placer de la mujer.
(Dto. de Biologia y Geologia)

-Calendario de las mujeres escritoras. (Dto. de Lengua Castellana y Literatura)

-Elaboracién de fichas a partir de un documento Word en el que se incluye
una cientifica y su aportacién al mundo de la tecnologia y la informatica. (Dto.
de Informatica)

-Presentacidn en la que se hara un juego con esas fichas creadas. (Dto. de Informatica)
-Realizacion de cortometrajes con tematica de violencia de género. (Dto. de Informatica)
-Estudio del papel de la mujer a lo largo de la Historia. (Dto. de Musica)

-Video sobre la tematica del 8 marzo. (Coordinacién de igualdad)

-Video titulado “Yo no renuncio”. (Coordinacién de igualdad)
-Estudio sobre la brecha salarial. (Coordinacién de igualdad)

-Taller de juegos sobre la igualdad. (Coordinacién de igualdad, impartido por Alberto
Castellano)

MATERIALES ELABORADOS:
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Curso 2024/25

IES Fuente Grande
*  Publicado por José Antonio Mateos Martinez
(2}

3 demarzo-Q

COMPARSA FEMENINA
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REGISTRO DE LA ACTIVIDAD Curso 2024/25

PROGRAMA/PLAN: ESCUELA ESPACIO DE PAZ. CONVIVENCIA +

TITULO ACTIVIDAD: [{e] %) FECHA: MAYO

DESTINATARIOS: TODO EL CENTRO

TEMPORALIZACION: OBJETIVOS:
Dinamizar la ensefanza incorporando metodologias
13 MAYO activas, de investigacion, de colaboracién y cooperacion.

Fomentar el espiritu innovador y emprendedor entre el
alumnado participante.

Que las distintas areas y a lo largo de todos los niveles|
educativos, desemboquen en una experiencia colectiva y
cooperativa.

ORGANIZACION ESPACIAL:

Aulas, pasillos y patios.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:
ACTIVIDAD PRINCIPAL: Feria CIMA:

1. Se han expuesto en la plaza Marthin Luther King los stands que exponen las diferentes lineas|
de actuacion de este programa, como son el medio ambiente (huertos escolares, reciclaje..),
Comunicacidn (Radio Escolar, Teatro), Steam (Robotica, inteligencia artificial), etc. (Ademas de
nuestro alumnado, han podido visitar los distintos stands los colegios, que nos han visitado, asi
como representantes del Ayuntamiento).

2. Inauguracion del Cartel temadtico de este afio, cuya tematica era “Fiestas populares y
gastronomia en Alcala del Valle”.
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IES Fuente Grande e

-="  pPublicado por José Antonio Mateos Martinez

- 23 de abril - S
Semana del Proyecto CIMA.

IES FUENTE GRANDE

SEMANA PROYECTO
CIMA

28 AL 30 DE ABRIL

= 7

% ACTIVIDADES & e
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\/

IES Fuente Grande

T =”  pPublicado por Aprendimiento Aprendimiento Gusto

o
-13demayoalas 17:17 - &
Hoy hemos celebrado en el IES Fuente Grande de Alcala del Valle la feria CIMA.

Una jornada llena de ilusion, creatividad y aprendizaje donde nuestro alumnado ha compartido los
trabajos realizados a lo largo del curso dentro del marco del Proyecto CIMA, centrado en el
fomento del pensamiento critico, la innovacién y la mejora de la convivencia escolar.

Este afo, la tematica ha girado en torno a la cultura y la gastronomia de Alcala del Valle, y para
conmemorar el acto se ha elaborado un cartel especial. La autora del cartel ganador ha sido Ana
Lucia Trujillo, a quien felicitamos por su magnifico trabajo.

iEnhorabuena a todo el alumnado y profescrado implicado por hacer de esta feria un éxito!
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IES Fuente Grande
“ Publicado por Francisco Caballero Garcia

Q
13 de mayo a las 16:50 - &

Feria CIMA-Visita Colegios: En el dia de hoy nos han visitado los colegios Ceip M. José Arenas
Pulido y Ceip Manuel Portales Garrido con motivo de nuestra Feria CIMA. E... Ver mas
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REGISTRO DE LA ACTIVIDAD

Curso 2024/25

UL [Ke¥-Xa 1Y/ Y.L BCHARLAS, CONFERENCIAS Y TERTULIA

PROGRAMA/PLAN: ESCUELA ESPACIO DE PAZ. CONVIVENCIA +

FECHA: Todo el curso

DESTINATARIOS: TODO EL CENTRO

TEMPORALIZACION:

Todo el curso

OBJETIVOS:

-Charlas sobre prevencion a la drogodependencia.
Identificar el tabaco, alcohol y cannabis como sustancias
capaces de crear, en las personas consumidoras,
dependencia y tolerancia.

Conocer los problemas de salud derivados del consumo de
tabaco, alcohol y cannabis.

Desarrollar capacidades y habilidades que les posibilite
resistir la presién grupal y social.

Desarrollar una actitud positiva y de respeto hacia los no
consumidores.

Desmitificar tépicos e ideas errdneas sobre el consumo de
cannabis, tabaco y alcohol.

Conocer pautas de actuacién para minimizar los riesgos
asociados al consumo de drogas.

Valorar positivamente la salud.

ORGANIZACION ESPACIAL:

Aulas y sal6n de actos.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

-Charlas sobre prevencidn a la drogodependencia.

CURSO DIA HORA
1°ESO A 17 ENERO 10:15A 11:15
1°2ESOB 24 ENERO 10:15A 11:15
22ESOA 31 ENERO 10:15A 11:15
22ESOB 7 FEBRERO 10:15A 11:15
32ESO A 14 FEBRERO 10:15 A 11:15
32ESO B 21 FEBRERO 10:15A 11:15
4° ESO A 26 FEBRERO 10:15 A 11:15

1°BACHILLERATO 14 MARZO 10:15 A 11:15
CIENCIAS
12 BACHILLERATO 21 MARZO 10:15A11:15
HUMANIDADES
1° FPB 28 MARZO 10:15A 11:15
2° FPB 4 ABRIL 10:15A 11:15
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REGISTRO DE LA ACTIVIDAD Curso 2024/25

-Conferencia de las Fuerzas Armadas
Organizada por el departamento de orientacidn conjunta con las Fuerzas Armadas.

Dirigida al alumnado de 42 ESO y 12 BACH.

-Tertulia dialdgica artistica.

Tertulia dialégica artisticas sobre “El Guernica” de Pablo Picasso, guiada por Ifiaki Tovar, el 12 de
SEPTIEMBRE de 2024 en el acto de bienvenida al claustro.

- Asamblea de alumnos

- Charla antiguos alumnos del centro a alumnos de 22 Bachillerato para la preparacién de la PVAU

MATERIALES ELABORADOS:
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- 12 de diciembre de 2024 - &

Celebramos hoy nuestra tradicional asamblea de alumnos delegados de clase para conocer sus
impresiones sobre el transcurso del 1° trimestre. La opinion del alumnado es basica para un buen
funcionamiento del centro. Todos somos comunidad.
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IES Fuente Grande
” Publicado por José Antonio Mateos Martinez
(7]
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Hoy se ha celebrado en nuestro centro una mesa redonda en la que han participado antiguos
alumnos del instituto. Organizada por el departamento de Orientacion dentro del programa de
Orientacion Académica y profesional. El pablico asistente ha sido el alumnado de 2° de
Bachillerato. La finalidad de esta actividad ha sido compartir informacion y experiencias que
ayuden a nuestros alumnos y alumnas a enfrentarse a Ia PAU y a los inicios de estudios superiores.
Agradecemos a Alonso, Marta, Patricio y Deyanira por su generosidad al responder a nuestra
invitacion.
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LIS KXoy Y/ DY.sRECAMPANA RECOGIDA ALIUMENTOS
CARITAS A TRAVES DEL CINE

PROGRAMA/PLAN: ESCUELA ESPACIO DE PAZ. CONVIVENCIA +

FECHA: JUNIO

DESTINATARIOS: TODO EL CENTRO

TEMPORALIZACION:

3 de Junio

OBJETIVOS:

- Promover la solidaridad a través de la recogida de alimentos para las

personas mas necesitadas de la localidad.

- Utilizar el cine como una herramienta educativa para educar en valores,
favoreciendo el desarrollo integral del alumno. El cine puede trabajar
transversalmente, desde contenidos curriculares hasta problemas
sociales, crisis humanitarias, igualdad de oportunidades, tolerancia
multicultural o el cuidado del medio ambiente promoviendo actitudes y

actuaciones para su conservacidn y mejora.

ORGANIZACION ESPACIAL:

Salon de actos del centro.

ACTIVIDAD CENTRAL:

de la localidad.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

1.- Recogida de alimentos a cambio de una entrada en las diferentes proyecciones usando el cine como
herramienta para educar en valores.

Durante varias semanas se realiza una campafa de recogida de alimentos por las distintas
clases del centro. Esta campafia consiste en que el alumnado tiene que canjear una entrada
para la pelicula asignada a su clase a cambio de traer alimentos no perecederos. Estos
alimentos se entregan a asociaciones como Caritas con destino a las personas mas necesitadas
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MATERIALES ELABORADOS:

IES Fuente Grande

~“ Publicado por Santi Porras
15 de junio de 2024 - &

¥ Campana de recogida de alimentos. En la mafiana de hoy se ha realizado la entrega de alimentos a
Céritas. Agradecer a todo el alumnado por colaborar en esta iniciativa solidaria
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